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A munkaszerződés 
A MUNKAVISZONYT SZABÁLYOZÓ DOKUMENTUMOK 
 
Javasolt feldolgozási idő: 25 perc 
 
 
1. feladat 
A feladat a munkahelyi diszkrimináció jelenségét vizsgálja. Véleményed szerint, 
milyen hátrányokkal kell megküzdenie egy nőnek a munkahely keresésekor és aztán 
később, a munkahelyén? Írj 8–10 mondatos fogalmazást a témáról! A szövegrészlet 
és a diagramok támpontot adnak a kérdés vizsgálatához. 
 

Dr. P. Edina frissen végzett jogász, pályatársaihoz hasonlóan ő is végigjárta a munkakeresés – 

egyebek mellett – diszkriminációval is kikövezett útját:  

„Diploma után számos ügyvédi irodához adtam be a jelentkezésemet.  

Az interjúk során mindig az első kérdések között volt, hogy tervezek-e, és ha igen,  

mikorra gyermeket. Az egyik helyen el is magyarázták:  

amennyiben komolyan gondolom az ügyvédi karrieremet, le kell mondanom a családi életről,  

vagy legalábbis másnak kell majd felnevelnie a gyerekeimet.”  

P. Edina szerint azonban nem azzal van a baj, hogy ez a kérdés felmerül,  

hanem az, hogy férfi pályatársainak soha nem kell rá válaszolnia.  

„Arra senki nem gondol, hogy az ő gyerekvállalásuk is megnehezítheti a munkájukat.” 
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A grafikon az IGEN válaszok arányát mutatja. 
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